
附件 4



大学生实习“扬帆计划”工作指引

根据 2024  年湖南共青团促进大学生就业“金桥行动”行动
整体考虑，现形成 2024 年湖南共青团大学生实习“扬帆计划”工作指引如下。
一、开展时间 2024 年全年二、工作对象
重点面向全国、湖南省“青马工程”高校班学员、相关高校团委选拔推荐的优秀学生以及部分一般普通院校推荐的品学兼优的困难学生。
三、工作目标
分层分类组织全省不少于 5 万人次大学生参与政务实习、企业实习和职场体验活动，帮助学生培养和储备就业能力。
四、工作内容
[image: ]
1.	[image: ] 。实习岗位由中央和国家机关工委 向各部委募集，团中央根据岗位情况向全国大学生进行招募匹配，团省委、高校团委负责动员和推荐学生参与报名。
2.	[image: ]  。团省委对接央企各级分支机构共同开展。
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[image: ]实习岗位通过“全国大学生实习服务平台”“创青春”微信公众号发布，各高校团委动员学生参与线上投递简历报名，与实习单位进行双向选择。
1.  [image: ] 。市州团委组织实施，实施模式可参照中央和国家机关实习，也可依托“全国大学生实习服务平台”线上发布岗位信息，学生与实习单位进行双向选择。结合“返家乡”社会实践活动，开展乡镇、街道实习实践活动。
2.  [image: ] 。全省各级团组织积极争取本地组织、人社、财政、国资等部门支持，联动地方国企、民企、青联委员和青企协会员所在企业等参与大学生实习“扬帆计划”、就业宣讲、困难学生就业帮扶等共青团服务青年就业工作，广泛募集适合在校大学生的实习岗位，针对金融、通讯等领域设计开展专项实习活动。
3.  [image: ]。全省高校团委组织大学生利用节假日、课余时间到专业对口的专精特新企业、专精特新“小巨人”企业、制造业单项冠军企业等，开展短期参观走访和职场体验活动。
五、工作要求
1.  [image: ]。各市州、高校团委积极对接党政机关、整合社会资源，广泛动员国有企业、青联委员和青企协会员所在企业、重点领域行业企业提供实习岗位。
2.  [image: ]。各高校团委保障实习招募、岗位发布、
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实习证明、成绩鉴定和项目化管理等过程有序开展，定期向团省委报送典型做法和优秀案例。
3.  [image: ] 。各高校团委积极建立常态化实习跟踪机制，加强对大学生实习成果的评估和反馈，鼓励用人单位为实习生提供职业规划和就业指导，组织参与省级以上实习活动的优秀实习生返校后至少面向班级、团支部进行一次实习经历分享，引导动员更多在校学生积极参加实习实践。
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